STAROSTA
WARSZAWSKI ZACHODNI
z siedzibg

5 wie Mazowieckim ZARZADZENIE NR 14/ 2010
STAROSTY WARSZAWSKIEGO ZACHODNIEGO
z dnia 16 kwietnia 2010r.

w sprawie okreslenia zasad dofinansowania optat za ksztatcenie pracownikéw
Starostwa Powiatu Warszawskiego Zachodniego.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. Ustalam nastepujace formy ksztatcenia pracownikow Starostwa Powiatu
Warszawskiego Zachodniego:
1) studia kierunkowe licencjackie, magisterskie i inzynierskie zwigzane
z charakterem wykonywanej pracy;
2) studia podyplomowe zwigzane z charakterem wykonywanej pracy.

§ 2. Pracownikom Starostwa ksztatcacym sie w formach okreslonych w § 1
moze byC przyznane dofinansowanie optat za ksztalcenie w nastepujgcych
wysokosciach:

1) studia kierunkowe licencjackie, magisterskie i inzynierskie zwigzane
z charakterem wykonywanej pracy w wysokosci 50% poniesionej i udokumentowane;j
opfaty czesnego, jednak nie wiecej niz 2.500,00zt. za rok;

2) studia podyplomowe zwigzane z charakterem wykonywanej pracy
w wysokosci 50% poniesionej i udokumentowanej optaty czesnego, jednak nie wiecej
niz 2.500,00zt. za rok.

§ 3. 1. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 2 pkt 1 przyznaje sie od drugiego
roku studiow po okazaniu przez pracownika wpisu o zaliczeniu pierwszego roku
studiow.

2. Dofinansowanie do studiow, o ktorym mowa w § 2 moze by¢ przyznane
pracownikom, ktorzy:

1) ztozyli kierowany do Starosty pisemny wniosek o dofinansowanie
studiéw zaopiniowany przez bezposredniego przetozonego;

2) sg zatrudnieni w Starostwie na czas nieokre$lony;

3) przepracowali w Starostwie co najmniej dwa lata.

3. Whniosek, o dofinansowanie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

4. Whnioski nalezy skfadac¢ do Starosty za posrednictwem Sekretarza Powiatu.

5. Z pracownikami, ktérym przyznane zostanie dofinansowanie do studiow
zostanie zawarta umowa cywilno — prawna okres$lajgca wzajemne prawa i obowigzki
stron.

6. Wzdér umowy stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

7. Pracownik ktéry otrzyma dofinansowanie do studiow jest zobowigzany
do przedstawienia pracodawcy $wiadectwa lub dyplomu ukonczenia studiow.



§ 4. W przypadku odej$cia z pracy w Starostwie na podstawie wypowiedzenia
umowy o prace z inicjatywy badz winy pracownika w okresie 3 (trzech) lat wtacznie
po wykorzystaniu dofinansowania pracownik zobowigzany jest do zwrotu
dofinansowanej kwoty w catosci wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia
przyznania dofinansowania. W szczegoélnych przypadkach okres ten moze by¢
skrocony na podstawie decyzji Starosty.

§ 5. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 2 nie moze by¢ przyznane ani
wykorzystane na opfacenie przez pracownika innych optat niz optata za studia
np. obowigzkowych sktadek, optat itp. zwigzanych z wykonywaniem okre$lonego
zawodu, w tym zwigzanych z obowigzkowg przynaleznoscig do danej korporagji
zawodowe;.

§ 6. 1.Pracownikom ksztatcacym sie na podstawie skierowania Starosty
przystuguje urlop szkolny w wymiarze okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12 pazdziernika
1993r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych
I wyksztatcenia ogoinego dorostych (Dz. U. Nr 103, poz. 472 z p6zn. zm.).

2. Pracownikom ksztatcacym sie bez skierowania moze by¢ udzielony urlop
bezptatny w wymiarze przyznanym przez Staroste.

§ 7. Nadzor nad prawidlowym wykonywaniem Zarzadzenia powierzam
Sekretarzowi Powiatu.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 44 /2010
Starosty Warszawskiego Zachodniego
z dnia 16 kwietnia 2010r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW DOKSZTALCANIA

I. WYPELNIA WNIOSKODAWCA
Nazwisko iimig. ...
Komérka organizacyjna.....................
W Starostwie Powiatowym w Ozarowie Mazowieckim pracujeod ..................... .

ostatnio na stanowisku ... ...
Whnioskuje po przyznanie dofinansowania na

Informacje na temat formy doksztatcania:

Rodzaj studidw.............o
Nazwa szkoty ...
Kierunek / Wydziat ...
Rok studiow ...
Okres trwania studiow ..............
Planowana data zakonczenia ... ... ... ...
Wysokosc¢ optaty za rok studiow ... ...

Uzasadnienie wniosku i dodatkowe informacje od pracownika a w szczegolnosci przydatnosé
doksztatcania na zajmowanym stanowisku pracy.

(data i podpis pracownika)
II.  OPINIA BEZPOSREDNIEGO PRZELOZONEGO

( akceptac;a Sekretarza) (zgoda S.tarovsty)



Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 14 / 2010
Starosty Warszawskiego Zachodniego
z dnia 16 kwietnia 2010r.

UMOWA

zawarta w dniu............c.oooei w Ozarowie Mazowieckim pomigedzy Starostg
Warszawskim Zachodnim Panem Janem Zychlinskim zwanym w dalszej czesci
umowy ,,Pracodawcg”

a

zatrudniong / zatrudnionym w Starostwie Powiatu Warszawskiego Zachodniego
z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim na stanowisku..................c.cooviiiiiiiinininnn.
zwang / zwanym w dalszej cze$ci umowy ,,Pracownikiem” o nastepujace;j tresci:

§ 1. Pracodawca zobowigzuje sie pokry¢é optate za studia (czesne)
W WYSOKOSCi......cocovviiiiinnen, zh.(stownie:..........ooiii )zadrugi/........
rok studiéw;

§ 2. Przekazanie kwoty, o ktérej mowa w § 1 nastgpi na podstawie faktury
lub rachunku wystawionego imiennie na pracownika Starostwa.

§ 3. Pracownik zobowigzuje sige do przepracowania w Starostwie 3 lat po ukonczeniu
nauki, a w przypadku niedopetnienia tego obowigzku z powodu:

1) wczesniejszego rozwigzania przez niego umowy O prace
za wypowiedzeniem,

2) rozwigzania przez Pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy
Pracownika,
do zwrotu kosztow czesnego w catosci pokrytego przez Pracodawce wraz
z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia przyznania dofinansowania.

§ 4. Pracownik jest obowigzany na wniosek Pracodawcy do zwrotu kosztow
dofinansowania w catoSci wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia
przyznania dofinansowania, jezeli bez uzasadnionych przyczyn przerwie studia lub
nie ukonczy ich w przewidzianym terminie.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowe obowigzuje Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
12 pazdziernika 1993r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych i wyksztatcenia ogoéinego dorostych (Dz. U. Nr 103, poz. 472 z pdzn.
zm.).

§ 6. Wszelkie zmiany tresci niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci
aneksu pod rygorem niewaznosci.

§ 7. Umowe sporzadzono w 3 (trzech) jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym
2 (dwa) egz. dla pracodawcy a 1 (jeden) egz. dla pracownika.

PRACOWNIK PRACODAWCA



