Zalgcznik

do Zarzmdzenia Nr

Starosty

...... /2005

Powiatu Warszawskiego Zachodniego
dnia 27 kwietnia 2005 roku

Zestawienie zada do realizacji przez Starostwo Powiatu Warszawskieg Zachodniego z tytutu przysapienia
do Akcji Spotecznej dla Samorgdow ,Przejrzysta Polska” oraz os6b odpowiedzialnyctza ich wykonanie.

Zespot do opracowania, wdraenia i nadzorowania realizacji zada:

1.

Zasada

PRZEJRZYSTGQC

Nazwa zadania

1. Opracowanie opisu ustug
swiadczonych przez Usd

2. Uruchomienie
samorzdowego serwisu
informacyjnego

2. Opracowanie systemu
oznakowania wewrrtrznego
urzedu

1.
2.
Typ zadania

Obligatoryjne

Fakultatywne

Fakultatywne

Justyna Rytel — Kuc
Aneta Porbska

Liderzy  Sktad Zespotu
Zespotu Roboczego
Roboczego
Naczelnicy
Aneta :
Wydziatéw
Porbska Starostwa
Justyna Rytel
- Kuc
Joanna GéraIZbigr.“‘.aW Rebis
Dominik
Tarczatowski
Tadeusz Joanna Goéral
Szewczyk

UWAGI/TERMIN
REALIZACJI
ZADANIA
Wydziaty opracowuj
karty informacyjne
ustug, liderzy
opracowug procedury
rejestracji
aktualizacji kart.
TERMIN:
30.06.2005 rok
TERMIN:
30.06.2005r.

Zadanie w trakcie
realizacji, w zwazku ze
zZmiarg siedziby
StarostwaT ERMIN:

15.05.20065r.



2.

3.

BRAK TOLERANCJI
DLA KORUPCJI

PARTYCYPACJA

SPOLECZNA

2. Utworzenie punktu
informacyjnego

1.Wypracowanie i wdrgenie

Fakultatywne

Obligatoryjne

kodeksu etycznego pracownikow

urzedu

2. Przeprowadzenie szerokiej
akcji informatycznej na temat
braku tolerancji dla korupcji w
urzedzie

3. Opracowanie procedur
postepowania w przypadku
naruszenia kodeksu

1. Opracowanie i wdt@nie
programu wspotpracy z
organizacjami pozagglowymi

2. Stworzenie ,mapy
aktywnosci” organizacji
pozarzadowych i inicjatyw na
terenie gminy- wykazu
organizacji wraz ze
wskazaniem rodzaju
dziatalnosci

Fakultatywne

Fakultatywne

Obligatoryjne

Fakultatywne

Justyna RytelTadeusz

— Kuc Szewczyk
Aneta Krzysztof Szuba
Porbska
Aneta ngrﬁzztzog:zuba
PoRbska Ryclak
Justyna Rytel
- Kuc
Aneta Zbigniew Rebis
PoRkbska Krzysztof Szuba
Justyna Rytel
- Kuc
Janina gaf[arzyn_a
Wieczorek ~Pulanowicz
Paulina
Boguszewska
Aneta ggf;::‘liZka
Porbska
Justyna RytelBeata Kubaska
- Kuc
Aneta ggn:eizka
Porbska ucla

Justyna RytelMatgorzata
- Kuc Janiszewska

TERMIN :
15.09.2005r.

TERMIN :
31.05.2005r.

TERMIN :
30.11.2005r.

TERMIN :
15.09.2005r.

TERMIN :
15.12.20065r.

TERMIN :
30.09.2005r.



4.

5.

6.

PRZEWIDYWALNOSC 1. Opracowanie ,krétkiego material@bligatoryjne

FACHOWOSC

ROZLICZALNOSC

przyblizajacego mieszk&com
istniejacy w powiecie aktualny
strategiczny dokument rozwojowy

2. Opracowanie wieloletniego
planu finansowego i
wieloletniego planu
inwestycyjnego oraz krotkiego
materiatu przybli zajacego
plany mieszkaicom

1. Wprowadzenie procedury
naboru na kady wakat w
urzedzie. Procedura musi
zawierg wymog konkursow na
stanowiska kierownicze

2. Wprowadzenie systemu
oceny pracownikow

2. Wprowadzenie systemu
podnoszenia kwalifikacji
pracownikow obejmujacego
szkolenia i samoszkolenia

1. Urad przygotuje i
rozpropaguje kaizeczle /
coroczny informator bugktowy
dla mieszkacéw/ pt.” Skd
mamy pienadze i na co je
wydajemy”

fakultatywne

Obligatoryjne

Fakultatywne

Fakultatywne

Obligatoryjne

Joanna Goéral Marek Michalak

Elzbieta Marek Michalak
tazowska Maria Zych
Aneta Ewa Gutowska
Porbska Barbara Gielo -
Justyna RytelSlipek

- Kuc

Aneta Ewa Gutowska
Porbska Barbara Gielo —
Justyna RytelSlipek

- Kuc

Krzysztof Szuba

Aneta Barbara Gielo —

Porbska  Slipek

Justyna RytelEwa Gutowska
- Kuc

Krzysztof Szuba
Etbieta Marek Michalak
tazowska Maria Zych
Grazyna
Brzezinska

TERMIN :
30.06.2005r.

TERMIN :
15.09.2005r.

TERMIN :
31.10.2005r.

TERMIN :
31.10.2005r.

TERMIN :
31.10.2005r.

TERMIN :
31.10.2005r.



Wdrozenie wraz ze zigeniem sprawozdania zadabligatoryjnych:
- co najmniej 3 zada— do 30 wrzénia b.r.
- 5—do 30 listopada b.r. (Bverz&nia +2 nasfpne)
- 6 — do 31 grudnia b.r.



