Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 44/2005 Starosty Powiatu
Warszawskiego Zachodniego

z dnia 30 listopada 2005r.

OPIS STANOWISKA PRACY
A. DANE PODSTAWOWE

1. Nazwa stanowiska pracy:

2. Komérka organizacyjna:

a) wydzial/referat:

b) samodzielne stanowisko pracy:

3. Symbol:

4. Cel istnienia stanowiska pracy:

5. Warunki pracy:
a) wynagrodzenie zasadnicze wg tabeli:
b) grupa (od-do):
c) kwota (od-do):
d) czas pracy:

6. Przetozeni:
(wpisac¢ podlegtos¢ stuzbowg pracownika bezposrednig i posrednig)

bezposredni przetozony —

7. Relacje do innych pracownikow:
a) pracownik zastepuje:
b) pracownik jest zastepowany przez:

c) pracownik wspétpracuje z:



B. ZAKRES OBOWIAZKOW, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI
1. Zakres obowigzkéw:
(wpisac wszystkie obowigzki jakie wykonuje pracownik)

2. Zakres odpowiedzialnosci:
(wpisac za co pracownik ponosi¢ bedzie odpowiedzialnosc)

3. Zakres uprawnien:

(np. upowaznienie do podpisywania niektérych dokumentéw, do wydawania decyzji w imieniu
Starosty itp.)

C. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

1. Wyksztalcenie pracownika:

a) konieczne:

b) pozadane:

2. Praktyka zawodowa:
a) konieczna:
b) pozadana:

3. Uprawnienia:
a) konieczne:

b) pozadane:

4. Wymagana wiedza specjalistyczna:
(wpisa¢ hastami nazwy ustaw, ktére pracownik powinien znac, procedury postepowania itp.)



5. Znajomos¢ pozostatych zagadnien:

a). konieczna:
b). pozadana:

6. Cechy osobowosci:

a). konieczne:
b). pozadane:
7. Dyspozycyjnos¢:

8. Umiejetnosc¢:
a). konieczna:
b). pozadana:

9. Obstuga — komputery, programy komputerowe, maszyny
biurowe

Opis stanowiska sporzadzit: Opis stanowiska zatwierdzit:

(podpis i pieczatka) " (podpis i pieczatka)

Opis stanowiska sprawdzit:

(podpis i pieczatka)

Ozaréw Maz. dnia ...... 11.2005r.



